
 עם אילו אתגרים או מכשולים את/ה מתמודד/ת כעת בחייך האישיים או המקצועיים?

 אילו תלונות את/ה שומע/ת לעתים קרובות מאנשים סביבך?

 אילו תחומים בחייך או בעבודה את/ה מרגיש/ה שניתן לשפר?

 אילו מגמות או שינויים בעולם לדעתך יכולים ליצור בעיות או אתגרים חדשים?

 כיצד ניתן לשפר תהליך או מערכת כדי להפוך אותם ליעילים יותר?

 אילו בעיות ו/או אתגרים יש לאנשים סביבך?

 מה אפשר להוסיף / לגרוע ממוצר קיים כדי שייתן יותר ערך לעצמך ולאחרים?

 אילו תפיסות שגויות או אי הבנות נפוצות קיימות לגבי נושא מסוים וכיצד ניתן לטפל

בהן?

 הסתכל סביבך עכשיו, מה ניתן לשנות / לשפר כדי שיהיה לך נוח יותר?

 מה לדעתך יהיה "הדבר הבא" בתחום שלך? 
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אזור הדיוק: זיהוי הזדמנויות / אתגרים

על ידי אימוץ חשיבה של סקרנות וחקירה, אנחנו יכולים לזהות הזדמנויות חדשות ולמצוא

פתרונות יצירתיים אפילו לבעיות הקשות ביותר. על ידי היכולת להטיל ספק בקיים אנו

יכולים לחקור אתגרים מזוויות שונות, שיעזרו לנו למצוא פתרונות אפשריים ויעזרו לטפח

גישה פתוחה וחדשנית יותר לבעיות קיימות ולאתגרים עתידיים.

שאלות מדייקות:

www.yonamd.com 

תיתרדס תקיידמ - דוד-השמ הנוי
yonamd@gmail.com

אל תתפשרו, תדייקו.
יונה.
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